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Défis

Arcadia Cold, un fournisseur innovant de solutions de stockage frigorifique 
et de logistique, a choisi dès ses débuts d’utiliser la meilleure technologie 
disponible sur le marché. En collaboration avec Netlogistik, ils ont déployé 
la solution de gestion du travail (Labor Management) de Blue Yonder, ce qui 
a considérablement amélioré la productivité de leur personnel, l’efficacité 
opérationnelle et les performances globales de l’entreprise.

En tant qu’entreprise nouvellement créée, Arcadia Cold avait pour ambition de 
construire une base opérationnelle solide et efficace. Ils avaient les besoins 
suivants :

Pour atteindre ces objectifs, Arcadia Cold a choisi Blue Yonder pour son 
leadership reconnu sur le marché et ses solutions complètes, notamment dans 
la gestion des entrepôts (WMS) et la gestion du travail (LM).

SERVICIOS ADMINISTRADOS
www.netlogistik.com

Construire l’avenir avec Blue Yonder

Résultats 
transformateurs

Arcadia Cold place la gestion 
du travail (Labor Management) 
au cœur de sa stratégie

Une augmentation de 29 % de 
la productivité du personnel :
L’attribution optimisée 
des tâches et le suivi des 
performances en temps réel 
ont permis d’augmenter 
considérablement la 
productivité de l’équipe.

Une meilleure efficacité 
opérationnelle :
Des processus optimisés et 
une visibilité en temps réel 
ont permis de prendre des 
décisions plus rapides, 
améliorant ainsi l’efficacité 
globale. La visibilité sur le 
temps de travail direct et 
indirect a permis une meil-
leure gestion des ressources 
et des ajustements pour 
maximiser le temps productif.

Une formation accélérée et 
une satisfaction élevée des 
employés :
La capacité de suivre et de 
communiquer des normes de 
productivité claires via des 
dispositifs portables a permis 
d’accélérer la formation des 
employés et d’améliorer leur 
satisfaction en définissant des 
attentes de performance 
précises.

Intégrer une technologie de pointe pour gérer efficacement leur 
main-d'œuvre

Assurer une visibilité en temps réel des performances du personnel

Optimiser la planification et l’attribution des tâches

Mettre en œuvre une solution évolutive pour accompagner 
la croissance de l’entreprise

La mise en œuvre de la solution de 
gestion du travail de Blue Yonder par 
Netlogistik a apporté des avantages 
significatifs à Arcadia Cold :

CAS DE SUCCÈS SOLUTIONS POUR L’ENTREPÔT

Netlogistik, partenaire de confiance de Blue Yonder, a fourni des services 
complets pour la mise en œuvre de la solution de gestion du travail de 
Blue Yonder. Cette solution offre à Arcadia Cold une plateforme puissante 
pour gérer leur personnel de manière plus efficace, exploitant les capacités 
avancées de l’intelligence artificielle et de l’apprentissage automatique 
pour optimiser la planification, la gestion des tâches et le suivi des 
performances.



SOLUCIONES PARA ALMACÉNSOLUCIONES PARA ALMACÉN

Une intégration sans heurts

L’approche méthodique de Netlogistik a permis une transition 
en douceur vers le nouveau système. Les étapes clés comprenaient :

« S’associer avec Netlogistik pour déployer la solution Labor Management de Blue Yonder a été un véritable tournant 
pour nous. Les améliorations en termes de productivité et d’efficacité ont dépassé nos attentes, et nous disposons 
désormais d’un système robuste qui soutient notre croissance et notre excellence opérationnelle. »

Chris Lafaire, Directeur des Systèmes d’Information, Arcadia Cold

Grâce à la réussite de cette mise en œuvre, Arcadia Cold 
est désormais bien positionnée pour diriger le secteur du 
stockage frigorifique et de la logistique vers une nouvelle ère 
d’efficacité et d’innovation. En continuant de croître et de 
s’étendre, Arcadia Cold reste déterminée à tirer parti des 
technologies de pointe pour améliorer ses opérations, offrir 
un service exceptionnel et atteindre de nouveaux sommets. 
La collaboration avec Netlogistik et Blue Yonder a posé des 
bases solides pour un avenir où Arcadia Cold pourra naviguer 
avec confiance dans les complexités de la chaîne logistique, 
établissant ainsi de nouvelles références d’excellence dans 
l’industrie.

Une analyse détaillée des besoins opérationnels et 
des plans de croissance d’Arcadia Cold

Une personnalisation de la solution Labor Management 
de Blue Yonder pour répondre aux besoins spécifiques 
en tant que prestataire logistique (3PL)

Une formation complète et un support dédié pour le 
personnel d’Arcadia Cold

Des services gérés et un support 24h/24, 7j/7 pour 
garantir une optimisation continue du système

Pour en savoir plus sur la façon dont Netlogistik peut aider votre entreprise à obtenir des 
résultats similaires, visitez www.netlogistik.com

L’impact de Netlogistik
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